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“Mångfald är faktan
Inkludering är känslan”

Aaron Kroon



Inkludering ökar
medarbetarnas

engagemang med upp
till 83 %

Deloitte, 2023



3 steg till inkluderande
ledar- och

medarbetarskap
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Hitta din unika startpunkt

Förstå ert unika “varför”

HR, men inte bara HR

Våga utkräva ansvar



Men om jag bara ska
göra en enda sak – vad

är det absolut
viktigaste?



LÅT INTE
RÄDSLAN
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